TJ-Extra 2026 —

kun hyva johtaja haluaa tulla erinomaiseksi

Suomalaiset pk-yritykset tarvitsevat johtajia, jotka kykenevat tekemaan paatdksia epavarmuuden
keskelld, osaavat hyédyntaa digiajan mahdollisuudet ja rakentaa tulevaisuuden kilpailukykya.

Kenelle?

TJ-EXTRA 2026 on suunnattu erityisesti Toimitusjohtajakurssin suorittaneille, mutta avoin kaikille,
joilla on halu kasvaa, uudistua ja kehittaa itsedan. Valmennus sopii heille, jotka tahtaavat
seuraavalle tasolle omassa johtajuudessaan.

Kurssin jalkeen:

o ajattelet terdvammin .
¢ johdat ennakoivammin o

paatat rohkeammin
ja kasvatat yrityksesi arvoa pitkajanteisesti.

Miksi osallistua?

1. Paivitat johtamisosaamisesi vuoden 2026 vaatimustasolle
Markkina muuttuu. Teknologia muuttuu. Asiakkaat muuttuvat. Johtajan ajattelun on muututtava
mukana.

2. Paaset oppimaan siella, missa todellinen bisnes tapahtuu
Jokaisen kaksipaivaisen jakson ytimessa on yritysvierailu, jossa naet,miten suomalaiset pk-
yritykset tekevat tulosta oikeasti — ei oppikirjoissa.

3. Saat vilineitad kasvuun, tehokkuuteen ja jatkuvaan kilpailukyvyn kehittamiseen
Strategiaa. Arvonmaaritysta. Yrityskauppoja. Tekoalyn kayttéonottoa. Lean-ajattelua. Myyntia.
Ihmisten johtamista. Kaikkea sita, mita nykyjohtaja tarvitsee.

Aikataulu ja sisalto (3 x 2 pv)

klo 9-16, illallinen ensimmaisina koulutuspaivina klo 18 alkaen

1. JAKSO - HELSINKI | Scandic Simonkentta 26.-27.8.2026

1. Paiva
Strategia ja johtaminen epavarmassa ajassa

Strategisen ajattelun teravéittdminen
Paatdksenteko epdvarmuudessa
Yritysvierailu + verkostoitumisillallinen

2. JAKSO — TAMPERE | Scandic Tampere Station 6.10.-7.10.2026

1. Péivé
Tekoély pk-yrityksen kéytdnnon tyokaluna

Al myynnissé ja markkinoinnissa
Kaytannon tyokalut heti kayttoon
Yritysvierailu + verkostoitumisillallinen

3. JAKSO - TURKU | Scandic Julia

1. Péiva
Myynti ja asiakashankinta

Selked myynnin toimintamalli
Oikeat viestit oikeille asiakkaille
Yritysvierailu + verkostoitumisillallinen

2. Paiva
Yrityksen arvonmaaritys ja arvenmuodostus

Mista yrityksen arve syntyy?
Arvon kasvattamisen keskeiset vivut
Yritysjarjestelyt selkokielella

2. Péivd
LEAN — jatkuva parantaminen

Misté tuottavuus syntyy?
|hmisten toimintatavat
Kéaytannonlaheinen laatutyo

2. Péivd
Ihmisten johtaminen ja osaamisen varmistaminen

Ennakoiva osaamisen kehittéminen
Selked johtamisarkkitehtuuri
Kilpailukyvyn jatkuva varmistaminen




Mita saat mukaasi?

o Selkeytta strategisiin valintoihin

o Valmiudet hytdyntaa Al:ta arjen johtamisessa

¢ Ymmarryksen yrityksen arvon kasvattamisesta

o Kaytadnndn Lean- ja laatutydkaluja

¢ Vahvemman otteen myyntiin ja asiakashankintaan
¢ Ajantasaisia keinoja johtaa ihmisia ja osaamista

Mita maksaa ja mita sisaltyy?
TJ-EXTRA 2026 ei ole kustannus. Se on investointi seuraavien vuosien kilpailukykyyn.

Hinta 3.295 e + alv
Hintaan sisaltyy:

e kolme kahden paivan mittaista valmennusta Helsingissa, Tampereella ja Turussa
kaupunkien keskustojen Scandic-hotelleissa, yhteensa kuusi paivaa

¢ valinnainen orientaatiotilaisuus ennen valmennusta 24.8.2026 eténa

e aamiainen ja lounas kaikkina valmennuspaivina
Scandic-hotellien mainiosta buffetista, verkostoitumisillallinen ensimmaisina
valmennuspaiving, iltapaivakahvit toisina paivina

e kolme yritysvierailua ja kuljetukset kohteisiin

¢ aineistot sahkoisella alustalla

Sandic tarjoaa kurssilaisille alennuksen huonevarauksista, varauksen voit tehda oheisesta
linkista.

https://www.scandichotels.fi/?bookingcode=CGWM

[Imoittautuminen
https://ktshc.fi/koulutukset/tj-extra

Lisatietoja

Minna Metsaraukola Timo Hakkarainen

040 125 9254 0400 175 096
minna.metsaraukola@ktshc.fi timo.hakkarainen@ktshc.fi

Katja Ruotsalainen
040 586 0826
katja.ruotsalainen@ktshc.fi

TJ-EXTRA 2026 on valmennus, jonka jalkeen toimitusjohtaja ei enaa toimi “omaan
tuntumaan” perustuen vaan vahvemman analyysin, varman johtamisen ja selkeiden

tyokalujen kautta. Tama on valmennus niille, jotka haluavat olla pk-yrityksensa vahvin
kilpailuetu!
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